
4 - Handle

Beskriv hvilken forbedring i vil opnå.  
Opnår i det ikke, så forbered en ny afprøvning.  

1 - Planlægge

Hvem gør hvad – hvornår og hvordan?

3 - Analysere

Undersøg resultatet. Opnåede vi det, vi ville? Hvad gik godt? 
Hvad gik ikke som forventet?

2 - Udføre

Gennemfør afprøvningen. Indsamle informationer undervejs 
– Hvad er effekten, af det I gør?  

PDSA+ – En systematisk 
metode til forbedringer i 
praksis
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Udarbejdet ved at tilpasse materiale fra Sundhedsstyrelsen - Videnscenter for værdig ældrepleje 

+Skal andre vagtlag/faggrupper være med til at afprøve tiltaget? Hvis ja - beskriv jeres forslag til hvordan de skal være 
med, hvordan tiltaget videreformidles og koordineres, samt hvem der er tovholder på samarbejdet i kasserne nedenfor.

Hvem gør hvad – hvornår og hvordan - ift andre vagtlag/faggrupper?

Hvordan koordineres opfølgning med med andre vagtlag/faggrupper?Hvordan koordineres evt ny afprøvning med med andre vagtlag/
faggrupper?

Fx. køkken, aktivitetsmedarbejder, rengøring og lignende.

Fx. køkken, aktivitetsmedarbejder, rengøring og lignende. Fx. køkken, aktivitetsmedarbejder, rengøring og lignende.




