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Hvad skal jeg dokumentere? 

Er det socialfagligt? Er det sundhedsfagligt? 

 

Opret en observation 

under VUM-temaet 

”sundhedsforhold”. 

Skriv notat og under 

observationen lægger 

du en opgave (via 

flueben) 

Er der et delmål? 

Ja                       Nej 

Dokumenter på 

målene under en 

delmålsobservation 

(De 20 % af indsatsen)  

 

 

Dokumenter under 

overskrifter der 

hovedsageligt starter 

med VUM 2.0  

(De 80 % af indsatsen)  
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 Øvrige observationer der kan benyttes ud over VUM 2.0 temaer. 

• Kontakt til netværk/samarbejdspartner  
(Kontakt mellem fagperson og borgers netværk el samarbejdspartner omkring borger kontaktform 

mundtligt el skriftligt uden borger er tilstede. Der skal afkrydses og beskrives omkring samtykke og 

videre handling ved manglende samtykke). 

• Kontakt til borger  
(Praktiskorienteret her beskrives aftaler i tid, sted og kontaktform mellem borger og fagperson for næste 

kontakt). 

• Aftale aflyst af borger  
(Bruges af §85 /§82 der dokumenteres aflysninger af planlagt aftale/kontakt fra Borges side samt 

beskrives hvordan fagperson har handlet på aflysningen). 

• Aftale aflyst af Mentor  
(Bruges af §85 /§82 der dokumentets aflysninger af planlagt aftale/kontakt fra fagpersons side samt 

beskrives hvordan fagperson vil handle fremadrettet). 

• Samtale med borger 
(Kommunikation mellem fagperson og borger f.eks. motiverende samtale, Det er samspillet mellem 

fagperson og borger som er i fokus). 

• Daglig refleksion  
(Redegørelse af pædagogiske praksis alle kolonner udfyldes, stillingsstagende til metodevalg, effekt at 

handling med efterfølgende pædagogisk refleksion). 

• Episodebeskrivelse  
(Registreringen foretages senest dagen efter hændelsen. HUSK: Opfølgning på episodebeskrivelse ved 

næstkommende personalemøde med udgangspunkt i forebyggende indsats). 

• Risikovurdering  
(Risikovurdering er 3 observationer i GRØN, GUL og RØD)  

- Risikovurdering GRØN: beskriv risiko af borgers adfærd, der skal beskrivelse af fagpersoners håndtering 

og fremadrettet tiltag frem mod fjernes af Risikovurdering 

- Risikovurdering GUL: beskriv risiko af borgers adfærd, der skal beskrivelse af fagpersoners håndtering og 

fremadrettet tiltag, der beskrives proces med tiltag der sigter mod Risikovurdering Grøn eller helt 

fjernelse af risikovurdering. 

- Risikovurdering RØD: beskriv risiko af borgers adfærd, der skal beskrivelse af fagpersoners håndtering og 

fremadrettet tiltag, der beskrives proces med tiltag der sigter mod Risikovurdering Gul eller Grøn. 

 

• Besked til Handicap & Psykiatri  
(Udfører på socialområdet anvender denne observation til kommunikation mellem udfører og 

myndighed. Der skal huskes at lægges opgaven til handicap og psykiatri/fjern fra egen organisation).  

• Besked til udfører  
(Myndighed anvender denne observation til kommunikation mellem udfører og myndighed. Der skal 

huskes at lægges opgaven til relevant udfører). 

• Samarbejdsmøde  
(Beskrivelse/redegørelse af afholdte opfølgningsmøder, netværksmøder og tværfagligmøder 

omkring/med borger). 


