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Beskrivelse af
opgaven

Opsoggende og
handlende

Rade og vejlede kolleger

Forflytningshjcelpemidler

Udarbejde
forflytningsindsatser

Det er forflytningsvejlederens overordnede ansvar at undervise og
vejlede kolleger i forflytningskundskalb, herunder falgende:

Forflytningsvejlederen skal vaere opmaerksom og handle pd&
forflytningsproblematikker i hverdagen i samarbejde med kollegerne.

Forflytningsvejlederen skal:

e r&de og vejlede om grundiceggende arbejdsprincipper og
forudscetning for god forflytning

e vcere sparringspartner i forhold til forflytninger, pladsforhold,
indretning og vurdering af behov for hjcelpemidler

e skecerpe kollegernes opmaerksomhed pd deres eget ansvar for at
undgd belastninger og bruge de anviste hjcelpemidler.

Forflytningsvejlederen skal r&dde og vejlede kolleger og holde sig ajour
med nye forflytningshjcelpemidler p& omr&det.
Ved behov for flytningshjcelpemidler, kontaktes Visitation Hjcelpemidler.

Forflytningsvejlederen skal udarbejde indsatser i samarbejde med
kontaktperson/-team og ajourfgre disse ved behov og min hver 6.
mdned. Ved udarbejdelse af indsatserne, skal borgers behov over hele
de@gnet indtcenkes.
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Fastholde
forflytningsindsatser

Holde sig ajour med ny
viden om
forflytningsteknikker

Undervisning

Ved tvivl eller
faglige/tekniske
spgrgsmal

Forflytningsvejlederen skal indgd i dialog med kollega, hvis det vurderes,
at den aftalte indsats ikke overholdes.

Forflytningsvejlederen skal deltage i netvcerk og erfaringsudveksling med
de gvrige vejledere i Faxe Kommune samt holde sig ajour med relevant
litteratur.

Forflytningsvejlederen skal undervise kolleger, nyansatte og elever i
grundlceggende teknikker, brug af forflytningshjcelpemidler og andre
relevante forhold i forbindelse med personforflytning.
Forflytningsvejlederen skal ogsé formidle kommunens retningslinjer p&
omrddet samt de relevante procedurer om forflytning pé& Var Portal.

Ved behov inddrages AMR, leder eller Visitation Hjcelpemidler.

Uddannelses- og/eller
kompetencekrav

e Funkfionen forflytningsvejleder varetages af medarbejdere, der er
ansat i Center for Social, Sundhed og Pleje

e Funktionen aflennes med funktionstillceg, jf. forhdndsaftalen indgdet
mellem Faxe Kommune og de relevante faglige organisationer.

e Medarbejderen med funktionen er ansat lokalt i den enkelte enhed.

e Medarbejderen med funktionen skal have
forflytningsvejlederuddannelsen pd& min. 5 dage.

Side 2 af 2



https://www.varportal.dk/portal/search?query=forflytning&grouping=PROCEDURE

